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ACORD D’EMPRESA 

 

Badalona, a catorze de març de 2016. 

 
R E U N I T S  

 

D’UNA PART, l 

 

La Dra. Maria Pilar Saura Agel, major d’edat, actuant en nom i representació de 

BADALONA SERVEIS ASSISTENCIALS, S.A  (en endavant BSA) en la seva qualitat de 

Gerent, amb domicili a Badalona, Plaça Pau Casals, núm. 1 Torre i amb CIF A-59551655, 

segons acredita mitjançant escriptura pública d’apoderament atorgada per la citada 

empresa al seu favor pel notari de Badalona Sr. Iván-Emilio Robles Caramazana, en data 

29 d’octubre de 2014, i número de protocol 1.962,  apoderament que manifesta vigent i no 

revocat 

 
I DE L’ALTRE PART,  
 
Les representacions legals dels treballadors dels Àmbits de l’Atenció Especialitzada; de 

l’Atenció  Sociosanitària i de l’Atenció Primària de BSA, SA següents: 

 

Pel comitè d’empresa de l’Àmbit de l’Atenció Especialitzada: EDUARD ESTEVA GARCIA, 

ELISA GUIU BARRAGAN, JUAN C. SAHUQUILLO LLAMAS, ANG EL BORGES 

GALLEGO, ROSA Mª FAMADAS LIFANTE, AMALIA G. NOLLA S ANCHEZ, JUAN 

ANGEL HARTO MORENO, SILVIA QUESADA DOMINGO, ISABEL MORGADO 

MESAS, MAGDA BERNAL-QUIROS MARTINEZ, MARCELO MUÑOZ GARCIA, JOAN 

MURIEL DONAT, GINES RODRIGUEZ FORTES, MIREIA DUCH P EDRET, JOSEFA 

PEREZ CASTILLO, MANUEL ESTEBAN  ABIA ORTIZ, AMALIA RIZOS MORENO i LA 

ISABEL MORGADO MESAS.  

Pel comitè d’empresa de l’Àmbit de l’Atenció Sociosanitària:  

 

MARIA TERESA CASTELLANOS LÓPEZ, JOSE MANUEL CANCIO TRUJILLO, 

ESTHER HERNANZ ROLANIA, M ISABEL CHAMORRO MARTINEZ,  MIREIA MACHO  

 



 

2 
 

 

 

SEGURA, MONTSERRAT MORALES BULTÓ, INES PEREZ FERMIN , ISABEL 

MARTINEZ SEGURA, ANTONIA LOPEZ PONCE. 

 

I, pel comitè d’empresa d’atenció primària:  

 
JOSE FRANCISCO LUQUE (MC), NURIA RELAÑO RODRÍGUEZ ( MC), MONICA 

ARANA TORRAS (MC), ANTONIO ARTUÑEDO GONZALEZ (MC), MARTA GARCÍA 

PÉREZ (SATSE), NURIA MINGARRO LAGO (SATSE), VALLE P ALOMO MOYA 

(SATSE), PILAR M ESTERAS CASANOVA (SATSE), RAUL MAR TIN IGLESIAS 

(SATSE), XAVIER ORDOÑEZ SANCHEZ (UGT), KARINA SILVE RA DAMBORIANA 

(UGT), MAITE RUBIO DIAZ (UGT), ORIOL FERRER IMAÑAS (CCOO), CRISTINA 

HERRERA JIMENEZ  (CCOO).  

 

Les dues parts, segons intervenen, es reconeixen mútuament capacitat legal suficient per 

celebrar el present acord, i a tal efecte 

 

MANIFESTEN 

 

I.- Que amb data 15 de maig de 2015 la FEDERACIÓ DE SERVEIS PÚBLICS DE 

CATALUNYA (FSP-UGT) va registrar davant  del Tribunal Superior de Justícia conflicte 

col·lectiu en que es postula el dret a que l´ empresa concedeixi i concreti dins de la 

jornada anual a tota la plantilla afectada en temps de formació de l´ article 23.3 de l´ 

Estatut dels Treballadors, - actuacions 26/2015 - 

 

II.- Que ambdues parts amb la voluntat de conciliar el conflicte col·lectiu promogut per la 

part social, pel present acord plasmen la voluntat de regular el dret a formació que 

estableix l´ article 23.3 de l’Estatut dels Treballadors. 

 

És per tot això que ambdues parts arriben als següents.  

 
PACTES 

 

I. Reconeixement del dret de formació amb caràcter retroactiu 

 

Es reconeix el dret de les 20 hores de formació, com a permís retribuït que estableix 

l’article de l’Estatut dels Treballadors amb el límit establert legalment i el Conveni SISCAT. 
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II. Caràcter retroactiu 

 

El dret s’aplicarà a partir de l’1 de juny de 2012 i a tots aquells professionals que  

compleixin amb els requisits establerts en l´ Estatut dels Treballadors. 

 

III. Còmput de la formació realitzada 

 

Tots els professionals hauran de sol·licitar el permís de formació, tant els que hagin 

realitzat la formació, com els que no l´ hagin realitzat. 

 

Tant els professionals que hagin realitzat la formació, com els que no l’hagin realitzat, 

hauran d´ acreditar els cursos formatius realitzats i poder determinar si computen o no 

dins de les 20h reclamades, segons el que estableix l’Estatut dels Treballadors. 

 

Un cop s’hagi efectuat el còmput total de les hores de permís per formació no gaudides 

per part dels professionals, es procedirà a establir les accions pertinents per tal de que els 

esmentats professionals puguin gaudir dels permisos per formació en un període màxim 

de 2 anys. 

 

IV. Comissió de formació. 

 

En el termini màxim d´ un mes de la signatura del present acord es crearà una Comissió 

específica formada per la representació empresarial i la representació social, que tindrà 

com a objecte gestionar qualsevol incidència o reclamació dels professionals respecte a la 

denegació del permís retribuït per formació, després de la petició de nou dels cursos 

denegats segons estableix l´ ordinal tercer o amb les noves sol·licituds. 

 

Aquesta Comissió, que serà paritària, estarà formada per un representant de cada secció 

sindical, i amb el mateix nombre de representants per part de Badalona Serveis 

Assistencials S.A. 

 

Ambdues parts declaren haver llegit el present acord, comprendre el seu contingut i 

acceptar-lo amb la seva integritat, no tenint reserva alguna al respecte. 
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I en prova de conformitat amb l’ exposat en el cos del present escrit, les parts el signen a 

un sol efecte, en el lloc i en les dates indicades a l´ encapçalament. 

  

Per l’Empresa: 

 

 

Dra. Pilar Saura Agel.     

Gerent.       

 

Pel comitè d’empresa de l’Àmbit de l’Atenció Especi alitzada:  

 

 

Eduard Esteva Garcia.   Elisa Guiu Barragan.   

 

 

Angel Borges Gallego.   Juan C. Sahuquillo Llamas.   

 

 

Rosa Mª Famadas Lifante.   Amalia G. Nolla Sánchez.   

 

 

Juan Angel Harto Moreno          Silvia Quesada Dom ingo  

 

 

Isabel Morgado Mesas.    Magda Bernal-Quiros Martín ez. 

 

 

Marcelo Muñoz García.    Joan Muriel Donat. 

 

 

Giné Rodrígez Fortes.   Mireia Duch Pedret. 
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Josefa Pérez Castillo.    Manuel Esteban Abia Ortiz . 

 

 

Amalia Rizos Moreno.  

 

 

Pel comitè d’empresa de l’Àmbit de l’Atenció Socios anitària:  

 

 

Maria Teresa Castellanos López. Jose Manuel Cancio Trujillo.  

 

 

Esther Hernanz Rolania.   M. Isabel Chamorro Martin ez.   

 

 

Montserrat Morales Bultó.   Mireia Macho Segura.  

 

 

Ines Perez Fermin.    Isabel Martinez Segura.  

 

 

Antonia Lopez Ponce. 

          

 

Pel comitè d’empresa d’atenció primària:  

 

 

Jose Francisco Luque (MC).   Mónica Arana Torras (M C). 
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Nuria Relaño Rodriguez (MC).   Antonio Artunedo Gon zález (MC). 

 

 

Marta García Pérez (SATSE).   Nuria Mingarro Lago ( SATSE). 

 

 

Valle Palomo Moya (SATSE).   Pilar Mª Esteras Casan ova (SATSE).  

 

 

Raúl Martín Iglesias (SATSE).   Xavier Ordóñez Sanc hez (UGT) . 

 

 

Karina Silvera Damboriana (UGT). Maite Rubio Diaz ( UGT). 

 

 

Oriol Ferrer imañas (CCOO).  Cristina Herrera Jimen ez  (CCOO). 

 

 

  

 

 

 

 


